Centido — Milj6- och Hallbarhetspolicy

Centido AB strévar efter att minska sin miljopaverkan och bidra till ett mer hallbart
samhdlle. Som ett konsultbolag med en liten kontorsverksamhet ar var direkta
miljopaverkan begrdansad, men vi kan paverka positivt genom vara val, vart beteende och
vart satt att arbeta - bade internt och i uppdrag hos kunder.

Syfte

Syftet med denna policy ar att beskriva hur Centido aktivt arbetar for att minska
energiforbrukning, frimja hallbara arbetssétt och kontinuerligt forbattra foretagets
miljoprestanda.

Omfattning

Denna policy géller for hela verksamheten inom Centido AB, inklusive kontorsdrift, inkép,
resor och IT-anvandning. Policyn omfattar alla medarbetare, konsulter och
samarbetspartners.

Energi och resursanvandning
Centido ska minska sin energianviandning och vilja utrustning med lag miljopaverkan.

— Minska elférbrukningen pa kontoret genom energieffektiv utrustning, LED-belysning
och rutiner for att stanga av elektronik utanfér kontorstid.

— Uppmuntra distansarbete och digitala méten for att minska resor och
kontorsanvandning.

— Vilja el fran fornybara energikéllor i mojligaste man.

— Arbeta for att ersitta dldre datorer och bildskdrmar med energisnala alternativ.

— Optimera energiférbrukningen fér kontorsutrustning och vitvaror, exempelvis genom
att hoja temperaturen pa kylskap till energisnal niva nar kontoret inte anvands
regelbundet.

Mal:
— Minska kontorets totala elfdrbrukning med 10 % till 2026 (jamfort med 2024 ars niva).

— Sakerstélla att minst 50 % av all IT-utrustning ar energimarkt eller energieffektiv senast
2025.
— Sakerstélla att 75 % av utrustningen stdngs av efter kontorstid senast 2025.

Resor och fordon

Centido stravar efter att minimera miljépaverkan fran tjinsteresor och transporter.

Vi uppmuntrar i férsta hand till anvindning av hallbara transportalternativ sdsom cykel,
elcykel och kollektivtrafik. Nar fordon kravs ska el- eller elhybridbilar prioriteras framfor
fossildrivna alternativ.

Mal:



— Minst 80-90 % av foretagets fordon ska vara miljoklassade (el eller elhybrid) senast
2027, med hénsyn till befintliga leasingavtal.

— Tjénsteresor ska i forsta hand ske med kollektiva fardmedel eller genom digitala
moten nér det 4r mojligt.

Avfall och digitalisering

Vi arbetar aktivt for att minska avfall och 6ka atervinning pa kontoret.

Vi stravar efter att:

- Minimera pappersanvandningen genom digitala dokument, e-avtal och digital bokféring.
- Kéllsortera avfall enligt lokala riktlinjer.

- Ateranvinda och atervinna kontorsmaterial nar det ar mojligt.

Mal:

- Minska pappersforbrukningen med 75 % till 2025 genom digital signering och
dokumenthantering.

- Sdkerstilla fullstdndig kallsortering pa kontoret senast 2025.

Uppfoéljning

Denna policy ar offentlig och kommuniceras till alla medarbetare och leverantérer. Policyn
revideras arligen av ledningen. Malen f6ljs upp genom méitning av energiférbrukning,
digitaliseringsgrad och interna rutiner. Eventuella forbattringar implementeras lI6pande.

Ansvar

VD ansvarar for att policyn implementeras, f6ljs och kommuniceras i hela organisationen.
Alla medarbetare ansvarar for att bidra till foretagets hallbarhetsmal.

VD-uttalande

Som VD for Centido ar jag stolt 6ver vart engagemang for hallbarhet. Vi vill ta ansvar for var
paverkan pa miljon och kontinuerligt forbattra vart sitt att arbeta — bade i vara egna
processer och i samarbetet med kunder och partners. Var ambition &r att bidra till ett mer
héllbart samhille genom konkreta, matbara atgarder.

Fabian Linnell
VD

CENTIDO AB



Dokumentation och granskning

For att sdkerstilla kontinuerlig forbattring dokumenteras policygranskningar arligen enligt
nedan:

Ar Ansvarig Datum for Kommentarer
granskning
2025 Fabian Linnell 31 oktober 2025 Ursprunglig
policyversion

Denna policy ar tillgdanglig for alla anstéllda och publiceras pa Centidos webbplats.



