
Centido – Miljö- och Hållbarhetspolicy 
Centido	AB	strävar	efter	att	minska	sin	miljöpåverkan	och	bidra	till	ett	mer	hållbart	
samhälle.	Som	ett	konsultbolag	med	en	liten	kontorsverksamhet	är	vår	direkta	
miljöpåverkan	begränsad,	men	vi	kan	påverka	positivt	genom	våra	val,	vårt	beteende	och	
vårt	sätt	att	arbeta	-	både	internt	och	i	uppdrag	hos	kunder.	

Syfte 
Syftet	med	denna	policy	är	att	beskriva	hur	Centido	aktivt	arbetar	för	att	minska	
energiförbrukning,	främja	hållbara	arbetssätt	och	kontinuerligt	förbättra	företagets	
miljöprestanda.	

Omfattning 
Denna	policy	gäller	för	hela	verksamheten	inom	Centido	AB,	inklusive	kontorsdrift,	inköp,	
resor	och	IT-användning.	Policyn	omfattar	alla	medarbetare,	konsulter	och	
samarbetspartners.	

Energi och resursanvändning 
Centido	ska	minska	sin	energianvändning	och	välja	utrustning	med	låg	miljöpåverkan. 

- Minska	elförbrukningen	på	kontoret	genom	energieffektiv	utrustning,	LED-belysning	
och	rutiner	för	att	stänga	av	elektronik	utanför	kontorstid.	

- Uppmuntra	distansarbete	och	digitala	möten	för	att	minska	resor	och	
kontorsanvändning.	

- Välja	el	från	förnybara	energikällor	i	möjligaste	mån.	
- Arbeta	för	att	ersätta	äldre	datorer	och	bildskärmar	med	energisnåla	alternativ.	
- Optimera	energiförbrukningen	för	kontorsutrustning	och	vitvaror,	exempelvis	genom	

att	höja	temperaturen	på	kylskåp	till	energisnål	nivå	när	kontoret	inte	används	
regelbundet.	

Mål: 
- Minska	kontorets	totala	elförbrukning	med	10	%	till	2026	(jämfört	med	2024	års	nivå).	
- Säkerställa	att	minst	50	%	av	all	IT-utrustning	är	energimärkt	eller	energieffektiv	senast	

2025.	
- Säkerställa	att	75	%	av	utrustningen	stängs	av	efter	kontorstid	senast	2025.	

Resor och fordon 

Centido	strävar	efter	att	minimera	miljöpåverkan	från	tjänsteresor	och	transporter.	
Vi	uppmuntrar	i	första	hand	till	användning	av	hållbara	transportalternativ	såsom	cykel,	
elcykel	och	kollektivtrafik.	När	fordon	krävs	ska	el-	eller	elhybridbilar	prioriteras	framför	
fossildrivna	alternativ. 

Mål: 



- Minst 80–90 % av företagets fordon ska vara miljöklassade (el eller elhybrid) senast 
2027, med hänsyn till befintliga leasingavtal. 

- Tjänsteresor ska i första hand ske med kollektiva färdmedel eller genom digitala 
möten när det är möjligt. 

Avfall och digitalisering 
Vi	arbetar	aktivt	för	att	minska	avfall	och	öka	återvinning	på	kontoret.		
Vi	strävar	efter	att:	
-	Minimera	pappersanvändningen	genom	digitala	dokument,	e-avtal	och	digital	bokföring.	
-	Källsortera	avfall	enligt	lokala	riktlinjer.	
-	Återanvända	och	återvinna	kontorsmaterial	när	det	är	möjligt.	
	
Mål:	
-	Minska	pappersförbrukningen	med	75	%	till	2025	genom	digital	signering	och	
dokumenthantering.	
-	Säkerställa	fullständig	källsortering	på	kontoret	senast	2025.	
	

Uppföljning 
Denna	policy	är	offentlig	och	kommuniceras	till	alla	medarbetare	och	leverantörer.	Policyn	
revideras	årligen	av	ledningen.	Målen	följs	upp	genom	mätning	av	energiförbrukning,	
digitaliseringsgrad	och	interna	rutiner.	Eventuella	förbättringar	implementeras	löpande.	

Ansvar 
VD	ansvarar	för	att	policyn	implementeras,	följs	och	kommuniceras	i	hela	organisationen.	
Alla	medarbetare	ansvarar	för	att	bidra	till	företagets	hållbarhetsmål.	

VD-uttalande 
Som	VD	för	Centido	är	jag	stolt	över	vårt	engagemang	för	hållbarhet.	Vi	vill	ta	ansvar	för	vår	
påverkan	på	miljön	och	kontinuerligt	förbättra	vårt	sätt	att	arbeta	—	både	i	våra	egna	
processer	och	i	samarbetet	med	kunder	och	partners.	Vår	ambition	är	att	bidra	till	ett	mer	
hållbart	samhälle	genom	konkreta,	mätbara	åtgärder.	
	

	



	
	

Dokumentation och granskning 
För	att	säkerställa	kontinuerlig	förbättring	dokumenteras	policygranskningar	årligen	enligt	
nedan:	

	

År	 Ansvarig	 Datum	för	
granskning	

Kommentarer	

2025	 Fabian	Linnell	 31	oktober	2025	 Ursprunglig	
policyversion	

Denna	policy	är	tillgänglig	för	alla	anställda	och	publiceras	på	Centidos	webbplats.	


